(O Uber WhatsApp bewerben

* Sicherheit & Perspektive: Unbefristeter Arbeitsvertrag und eine klare Perspektive auf
Weiterentwicklung zum gepruften Polier im Hochbau

* Work-Life-Balance: Konzentriertes Arbeiten in moderner Umgebung mit bester
Ausstattung.

* Uberdurchschnittliches Gesamtpaket: 30 Tage Urlaub plus frei am 24.12. und 31.12,,
bezuschusstes Jobticket, JobBike & Weihnachts- und Urlaubsgeld


https://bonava-deutschland-gmbh.pitchyou.de/go/vjv6c2w99e28bt7abmgihuo4a1fpu6j

e Attraktives Arbeitsumfeld: Hochwertiges Equipment, interne und externe
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie kostenlose Getranke

¢ Gesundheit & Wohlbefinden: Mental Health Coaching fur Mitarbeitende und
Familienangehorige

* Wertschatzung & Mitgestaltung: Du-Kultur, strukturiertes Onboarding, kurze
Entscheidungswege und Raum fur Eigeninitiative

e Unterstutzung des Polier bei der * Eine abgeschlossene
Baustellenorganisation Berufsausbildung zum Maurer,
Stahlbetonbauer oder vergleichbare

e Mitwirkung bei der Koordinierung
der Baustellenlogistik Erfahrung

* Erste FUhrungserfahrung oder
Bereitschaft Verantwortung zu

Ubernehmen

e Anleiten und Uberwachen der
Nachunternehmer

¢ Sicherstellung der Einhaltung der

Arbeitssicherheitsvorschriften * EinVorarbeiterlehrgang bzw. eine

Ausbildung zum Werkpolier sind von

e Dokumentation des Vorteil

Baustellenfortschritts
* Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und

Eigeninitiative
* Kommunikationsfahigkeit

e FUhrerschein der Klasse B

In funf Regionen in Deutschland bauen wir mehr als nur Hauser und Wohnungen. Seit vielen
Jahren schaffen wir fUr unsere Kunden ein neues Zuhause. Ein echtes Zuhause, in dem sich
Menschen in allen Lebensphasen wohlfuhlen und ihr Leben entfalten konnen.

Unsere 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wissen, was es dafur braucht und bringen ihr
Wissen und ihre Erfahrung ein. Fur viele Menschen Wohnquartiere zum Wohlfihlen zu schaffen,
das ist unser gemeinsamer Anspruch. Dabei legen wir grof3ten Wert auf ein tiefes Verstandnis fur
die Bedurfnisse unserer Kunden, Partner und Mitarbeitenden. Dieses Verstandnis bildet das
Herzstlck unserer Unternehmenskultur.



Wir unterstitzen uns gegenseitig, fordern eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und heil3en alle
von Herzen willkommen. Denn wir wissen: Erfolgreiche Projekte entstehen nur, wenn wir
gemeinsam an einem Strang ziehen.

Unser Engagement geht Uber das reine Bauen hinaus. Mit jedem Wohnquartier, das wir schaffen,
leisten wir einen Beitrag zur gesellschaftlichen Entwicklung. Wir sind uns der Verantwortung
bewusst, die mit unserer Arbeit einhergeht, und nehmen diese mit Begeisterung und
Uberzeugung an.

Bis heute haben wir konzernweit Gber 40.000 Hauser und Wohnungen in Deutschland, Schweden,
Finnland, Estland, Lettland und Litauen gebaut.

Wir bauen gluckliche Nachbarschaften far
viele Menschen

Jetzt bewerben



https://bonava-deutschland-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/vjv6c2w99e28bt7abmgihuo4a1fpu6j

