Bei Bonava gestalten wir nicht nur Wohnraume, sondern bereichern das Leben vieler Menschen.
Unsere Leidenschaft und unsere Werte treiben uns jeden Tag an, den Wohnbau innovativ zu
verandern. Mochten auch Sie Teil unseres Vertriebsteams werden und in der Region Rhein-Main-
Neckar an unseren Standorten in Mannheim und Ludwigsburg den Wohntraum unserer Kunden
Realitat werden lassen?

(O Uber WhatsApp bewerben



https://bonava-deutschland-gmbh.pitchyou.de/go/wrw24e08rt50zwhwqcegkbmzmzs5rn6

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Urlaubstagen und flexibles Arbeiten im

Homeoffice mdglich

Attraktives Gehaltspaket mit Fixgehalt und leistungsorientierter Komponente

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Moderne IT-Ausstattung und ergonomischer Arbeitsplatz in Mannheim

Zuschusse zum Jobticket und JobRad, betriebliche Altersvorsorge, Urlaubsgeld

Mental Health Coaching, auch fur Familienmitglieder

Strukturierte Einarbeitung mit personlichem Mentor sowie interne und externe

Weiterbildung

Begleitung im Verkaufsprozess: Sie
betreuen Ihre Kund:innen vom
Erstkontakt, Uber Beratungen und
Besichtigungen bis zum Notartermin
- empathisch, kompetent und
strukturiert

Pflege der Kundendaten: Sie
erfassen Interessenten im CRM-
System, verwalten Kontakte und
bereiten Vertragsunterlagen sowie
Finanzierungsdokumente vor

Vertriebsorientierte
Zusammenarbeit: Sie arbeiten eng
mit Projekt- und Marketingteams
zusammen, um unsere

Erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung als
Immobilienkaufmann /
Immobilienkauffrau, ein
immobilienbezogenes Studium oder
ein vergleichbarer Abschluss

Mehrjahrige Erfahrung im Vertrieb
von Immobilien - idealerweise im
Neubausegment

Kommunikationsstarke,
Verhandlungsgeschick und
Abschlussorientierung

Selbststandige,
verantwortungsbewusste
Arbeitsweise

Regionale Reisebereitschaft
(FUhrerschein Klasse B) und
Bereitschaft zur Wochenendarbeit



Wohnbauprojekte erfolgreich zu * Sehr gute Deutschkenntnisse, gute
platzieren Englischkenntnisse von Vorteil

Wir sind Bonava

In funf Regionen in Deutschland bauen wir mehr als nur Hauser und Wohnungen. Seit vielen
Jahren schaffen wir fir unsere Kunden ein neues Zuhause. Ein echtes Zuhause, in dem sich
Menschen in allen Lebensphasen wohlfuhlen und ihr Leben entfalten konnen.

Unsere 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wissen, was es dafur braucht und bringen ihr
Wissen und ihre Erfahrung ein. Fur viele Menschen Wohnquartiere zum Wohlfihlen zu schaffen,
das ist unser gemeinsamer Anspruch. Dabei legen wir grof3ten Wert auf ein tiefes Verstandnis fur
die Bedurfnisse unserer Kunden, Partner und Mitarbeitenden. Dieses Verstandnis bildet das
Herzstuck unserer Unternehmenskultur.

Wir unterstitzen uns gegenseitig, fordern eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und heil3en alle
von Herzen willkommen. Denn wir wissen: Erfolgreiche Projekte entstehen nur, wenn wir
gemeinsam an einem Strang ziehen.

Unser Engagement geht Uber das reine Bauen hinaus. Mit jedem Wohnquartier, das wir schaffen,
leisten wir einen Beitrag zur gesellschaftlichen Entwicklung. Wir sind uns der Verantwortung
bewusst, die mit unserer Arbeit einhergeht, und nehmen diese mit Begeisterung und
Uberzeugung an.

Bis heute haben wir konzernweit Gber 40.000 Hauser und Wohnungen in Deutschland, Schweden,
Finnland, Estland, Lettland und Litauen gebaut.

Wir bauen gluckliche Nachbarschaften far
viele Menschen

Jetzt bewerben

Kontakt

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Laura Kraeplin, laura.kraeplin@bonava.com,
+4933616702080 wenden.


https://bonava-deutschland-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/wrw24e08rt50zwhwqcegkbmzmzs5rn6
mailto:laura.kraeplin@bonava.com
tel:+4933616702080

